
 

 

   

  

   

    

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISALLEN N TSEDAWIT
 

Bulletin d’informations de l’universite  
Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou 

Téléphone : 026 11 07 79 

Site  web : www.ummto.dz  

Email : vrelex@ummto.dz / isallen@ummto.dz  

          Pages Facebook : 

• https://www.facebook.com/www.ummto.dz  

• Page du vice rectorat chargé des relation extérieures 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

▪ 

Journée 

internationale 

des droits des 

femmes 

 

http://www.ummto.dz/
mailto:vrelex@ummto.dz
mailto:isallen@ummto.dz
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fwww.ummto.dz&t=Universit%C3%A9%20Mouloud%20Mammeri%20de%20Tizi-Ouzou
0_bulletin%20bleu%20V1.docx
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https://www.ummto.dz/conventions-nationales/
https://www.ummto.dz/conventions-nationales/
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Journée de sensibilisation sur 

l’arrêté 1275 au profit des étudiants 

de l’UMMTO. Décembre 2023. 

 

 

 

Café d’affaires au profit des 

porteurs de projets innovants avec 

M. BOUDARENE Aghilas, 

COWROKART, Tizi-Ouzou, sur le 

thème entreprendre en Algérie, le 12 

février 2024. 
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https://www.ummto.dz/ccummto/
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KARA Rabah 

ZOUAOUI Akila ép. RACHEDI 
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Le Recteur de l'Université Mouloud Mammeri de 

Tizi-Ouzou, Pr Ahmed BOUDA, tient à féliciter et 

à remercier vivement Mme YAHIAOUI Née 

HAKEM Sadjia, Directrice de la bibliothèque 

centrale de l'UMMTO et son équipe sur le travail 

colossal effectué pour réaliser un Catalogue 

Collectif des Bibliothèques de l'UMMTO. Nous lui 

souhaitons les meilleurs vœux de succès et de 

réussite. 

Le Recteur de l'Université Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou, 

Pr Ahmed BOUDA, félicite très chaleureusement Mme 

AMNACHE Née CHIKH Sabrina, Directrice de 

l’Incubateur, pour sa nomination en tant que membre de la 

CNCSIIU, Responsable de la cellule de suivi des projets 

innovants et des startups et pour avoir obtenu un agrément 

pour l’incubateur de l’UMMTO. Nous lui souhaitons les 

meilleurs vœux de succès et de réussite. C’est un honneur 

qu’elle mérite, elle a toutes les compétences, la générosité et 

la vision nécessaires pour assumer ces hautes fonctions. 
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Le Recteur de l'Université Mouloud Mammeri de                Tizi-

Ouzou, Pr Ahmed BOUDA, remercie vivement et 

chaleureusement Mme HAMLIL Nouara, Directrice du 

Centre d'Appui à la Technologie et à l'Innovation (CATI) de 

l’Université Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou, ainsi que 

toute son équipe, pour leur engagement, leur dévouement et 

pour tous les efforts fournis dans le cadre du CATI et de 

l’Incubateur.  

Faculté des Sciences Biologiques et 

Agronomiques 

BAIKECHE lyas 
 

Faculté des Sciences 

DJEBARA Sabiha  

GHOUIL Djoweyda  

 

Faculté des Sciences Économiques, de 

Gestion et Commerciales  

AMELLAL Sabrina 

TAGNITHAMMOU Radia 

BOUKHEDIMI Chems-Eddine 
 

Faculté de Droit et des Sciences 

Politiques 

ABACHI Karima 

SAADI Fatiha 

HAMOUTENE Malik 

HAMIDI Fazia  

 

Faculté des Lettres et des Langues 

DALI Omar 

IBRI Zohra 

DEROUICHE Ahmed 

SAKER Hassiba 

 

Faculté du Génie de la Construction  

MILOUDI Nassima  

IDER Ourdia  

HASSANI Nacera  

HADJABDERHAMANE Saida  

 

Faculté du Génie Electrique et 

d’Informatique  

 SALHI Boualem   

 OUHIB Lamia   

 BENCHOUH Welid     

 FODIL Yacine   
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  Le Recteur de l’Université Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou,  

 Pr Ahmed BOUDA félicite vivement 

 

 

 

 

 

 

                  HADOUCHE Abdelhak                 Et                  DEBIANE Mahieddine 
 

Faculté du Génie Electrique et d’Informatique, Département d’Informatique  

pour leur obtention de 

LABEL PROJET INNOVANT 

Proposé et dirigé par Dr SOUALAH Mohammed Ourabah  

  Le Recteur de l’Université Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou,  

 Pr Ahmed BOUDA félicite vivement 

 

 

 

 

 

 

               HAMMI Melissa                     Et                      BOULAOUCHE Abdessalam 
 

Faculté du Génie Electrique et d’Informatique, Département d’Informatique  

pour leur obtention de 

LABEL PROJET INNOVANT 

Proposé et dirigé par Pr DAOUI Mehammed  
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تعتبر كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية 

بجامعة  أنشئت  ي 
الت  التاسعة  الكلية 

بالمرسوم   وزو،  ي  ز بتب  معمري  مولود 

ي    308- 10التنفيذي رقم  
ذو    29المؤرخ فز

ل    1431الحجة   الموافق    05هجري 

والمتمم    2010ديسمبر   المعدل 

رقم   التنفيذي    139  - 89للمرسوم 

ي  
فز الذي  1989أوت    01المؤرخ  م 

وزو،  أن ي  ز تب  جامعة  بموجبه  شئت 

الإنسانية  العلوم  كلية  ضمت 

 : ي البداية ثلاثة أقسام وهي
 والاجتماعية فز

 قسم علم النفس   ▪

 قسم العلوم الاجتماعية   ▪

 قسم العلوم الإنسانية  ▪

سنة   ي 
رقم  2021وفز القرار  ووفق   ،58  

ي  
فز ي  18المؤرخ 

د    2021جانفز
ّ
المحد

إنشاء   تم  الكلية  تضمها  ي 
الت  للأقسام 

ز آخرين هما:   قسمي 

 قسم الأرطوفونيا   ▪

بية   ▪  قسم علوم الب 

خمسة   تضم  الكلية  أصبحت  وبذلك 

ميدان واحد  أقسام من الناحية الإدارية، و 

هو ميدان العلوم الإنسانية والاجتماعية، 

ز للجذع   والذي ينقسم بدوره إلى فرعيي 

جذع   الأول  الأولى،  السنة  ي 
فز ك  المشب 

ك للعلوم الاجتماعية ويتولى مهمة   مشب 

يتم   الذين  للطلبة  القاعدي  التكوين 

 كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية 
 

 

ي  
فز ك  جذع  المشب  الأول  الأولى،  السنة 

ك للعلوم الاجتماعية ويتولى مهمة   مشب 

يتم   الذين  للطلبة  القاعدي  التكوين 

ي السنة الأولى إلى  
توجيههم بعد النجاح فز

 :الشعب التالية

  شعبة علم النفس ▪

 شعبة علم الاجتماع  ▪

 شعبة الارطوفونيا ▪

  شعبة الفلسفة ▪

وبولوجيا  ▪  شعبة الأنبر

بية  ▪  شعبة علوم الب 

إنسانية،  علوم  ك  مشب  جذع  هو  ي 
الثانز

لمدة   القاعدي  التكوين  مهمة  ويتولى 

بعد   توجيههم  يتم  الذين  للطلبة  سنة 

الشعب  إلى  الأولى  السنة  ي 
فز النجاح 

 :التالية

 شعبة التاري    خ  ▪

 شعبة علوم الإعلام والاتصال  ▪

 شعبة علم المكتبات والتوثيق  ▪

لطلبة كلية   المتعدد  الشعب  هذه  تتيح 

العلوم الإنسانية والاجتماعية التخصص  

( ي أربعة عشر
ي مستوى 14فز

( تخصصا فز

( ة  عشر العلوم  10الليسانس،  ي 
فز منها   )

ي العلوم  04الاجتماعية وأربعة)
( أخرى فز

( ون  وعشر وواحد  ( 21الإنسانية، 

خمسة   منها  الماسب   طور  ي 
فز تخصصا 

ي العل15عشر )
وم الاجتماعية ( مؤهلة فز

ي العلوم الإنسانية، 06وستة )
( مؤهلة فز

ز للسنة الأولى  وعليه فالكلية تضم فرعي 

الليسانس  ي 
فز تخصصا  عشر  وأربعة 

  ، الماسب  ي 
فز تخصصا  ون  وعشر وواحد 

الجامعية  السنة  خلال  فيها  مسجل 

ي الطورين    7320  2024/ 2023
طالب فز

،    واحد و  الماسب  ي 
فز تخصصا  ون  وعشر

الجامعية  السنة  خلال  فيها  مسجل 

ي الطورين    7320  2024/ 2023
طالب فز

 . ي
 الأول والثانز

ي مختلف  
يسهر على تأطب  طلبة الكلية فز

هذه التخصصات والأطوار هيئة تدريس  

ز على    295مكونة من   أستاذ دائم موزعي 

 مختلف الأقسام، منهم: 

 أستاذ التعليم العالىي   49 ▪

 أستاذ محاضز   124 ▪

 أستاذ مساعد  122 ▪

مختلف   إلى  الأساتذة  هؤلاء  ينتمي 

مختلف   من  وينحدرون  التخصصات، 

مناطق الوطن وهو ما أعطى الكلية طابعا 

علمية   كمنارة  بها  يليق  وثقافيا  علميا 

وحضارية وضح لإلتقاء مختلف الروافد  

 الفكرية والثقافية المختلفة. 

الأول   الطورين  ي 
فز للتكوين  بالإضافة 

الإنسانية  العلوم  كلية  فإن   ، ي
والثانز

تعمل   دائما  وماتزال  والاجتماعية كانت 

ي الطور الثالث  
على فتح مجال التكوين فز

ساهم   بحيث  التدرج،  مابعد  طور  أي 

ي فتح  
النفس فز سابقا أساتذة قسم علم 

ودكتوراه   الماجستب   طور  ي 
فز التكوين 

تخصصات ي 
فز النفس    علوم،  علم 

العيادي وعلم النفس الاجتماعي وعلوم  

متعددة،  لدفعات  وهذا  ها،  وغب  بية 
الب 

د( قدم   – م    - وبعد التحول إلى نظام ) ل

أساتذة الكلية مشاري    ع متعددة ومختلفة 

ي الدكتوراه الطور الثالث  
 لفتح التكوين فز
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 نذكر منها: 

 دكتوراه علم اجتماع التنمية   ▪

ي علم النفس    ▪
 دكتوراه فز

ي الفلسفة  ▪
 دكتوراه فز

ي الأرطوفونيا ▪
 دكتوراه فز

بية  ▪ ي علوم الب 
 دكتوراه فز

ي التاري    خ   ▪
 دكتوراه فز

ي  ▪
وبولوجيادكتوراه فز  الأنبر

ي علوم الإعلام والاتصال  هدكتورا ▪
 فز

مة   ي الإطار ذاته نذكر بالاتفاقية المبر
وفز

والاجتماعية  الإنسانية  العلوم  ز كلية  بي 

وبولوجيا   الأنبر ي 
فز البحث  ومركز 

والثقافية     -وهران– الاجتماعية 

ي  
وبموجبها تم تكوين الكثب  من الطلبة فز

تخصص   ي 
فز علوم  الدكتوراه  طور 

الكلية   تحصي  عموما،  وبولوجيا.  الأنبر

الحالية   الجامعية  السنة  خلال 

ي    186  2024/ 2023
فز مسجلا  طالبا 

التخصصات  الثالث من مختلف  الطور 

المؤهلة على مستوى كليتنا، منهم طلبة  

ي  
أجانب من الجمهورية العربية الليبية فز

ز   البلديي  ز  بي  مة  المبر الاتفاقيات  إطار 

ز الجزائر وليبي    ا. الشقيقي 

للكلية   المسب   الإداري  الطقم  يرافق 

ومختلف أقسامها هيئات علمية وأخرى  

بيداغوجية تساهم بشكل فعال بتقديم  

المسائل  مختلف  ي 
فز وأرائها  حاتها  مقب 

على   تطرح  ي 
الت  والبيداغوجية  العلمية 

ي ميدان 
مستواها، وتتمثل هذه الهيآت فز

التكوين ومختلف فرق التكوين للشعب 

 العلمية    اللجان       والتخصصات وكذا 

والمجلس العلمي للكلية، كل منها يساهم  

القانونية   النصوص  تمليه  ما  وفق 

 الصادرة عن الوزارة الوصية. 

إلى جانب ما سبق ذكره تتوفر الكلية على 

مجتمع   مخبر  اسم:  تحت  بحث  مخبر 

تربية عمل، يضم عدد من فرق البحث،  

طلبة  من  الكثب   يحتضن  أنه  كما 

ي تم  
ي المشاري    ع الت 

ز فز الدكتوراه المسجلي 

إطار  ي 
وفز الكلية،  مستوى  على  تأهيلها 

وزو ي  ز تب  جامعة  للكفاءات  استغلال 

ي تتوفر عليها الكلية عمدت 
الأكاديمية الت 

الجامعي   النفسي  المركز  فتح  وهذا   –إلى 

أساتذة   من  نخبة  من  طلب  على  بناء 

طلبة   –الكلية   استقبال  على  يسهر 

يعانون   الذين  الجامعة  وأساتذة  وعمال 

 من بعض المشاكل النفسية. 

لم تقتصر جهود الكلية على معالجة هذه  

الحالات الخاصة فقط، بل تسع دائما  

إلى بحث ودراسة وفهم وتحليل مختلف  

مجالات  ي 
فز تصب  ي 

الت  الراهنة  القضايا 

تخصصاتها وهذا من خلال عقد ندوات  

وطنية  وملتقيات  دراسية  وأيام  علمية 

تضمها   ي 
الت  التخصصات  ي كل 

فز ودولية 

على  تعمل  المناسبات   الكلية كما  إحياء 

إطار  ي 
فز أو  بمفردها  سواء   ، الوطنية 

أو   داخلية  أخرى  جهات  مع  ك  مشب 

العلمية   التظاهرات  هذه  خارجية، 

علمية   رؤية  تقديم  إلى  غالبا  تخلص 

حات  مقب  أو  عملية كحلول  حات  ومقب 

حول الإشكاليات المدروسة وتسمح من  

 أخر      على    بالوقوف      أخرى     جهة 

مجلات   ي 
فز العلمي  البحث  مستجدات 

 الإنسانية والاجتماعية. العلوم 

توفر الكلية مجالات أخرى لنشر أبحاث  

أو  للكلية  ز  المنتمي  والطلبة  الأساتذة 

عن كلية  تصدر  إذ  الأخرى،  للجامعات 

  ، ز مجلتي  والاجتماعية  الإنسانية  العلوم 

تربية   مجتمع  مخبر  عن  تصدر  الأولى 

عمل وتحمل اسم "مجلة مجتمع تربية  

تصنيف  حسب  مصنفة  عمل"، 

ال والبحث  العالىي  علمي  وزارةالتعليم 

ثانية   )ج(؛ومجلة  الفئة  ضمن 

وهي    التاريخية"  الدراسات  باسم"مجلة 

ي  
الكلية فز ينشر أساتذة  غب  مصنفة، كما 

والدولية   الوطنية  المجلات  من  العديد 

ي مختلف التصنيفات ويشاركون بصفة 
فز

ي  
ي مختلف التظاهرات العلمية فز

دائمة فز

الجامعات   ي 
وفز الجزائر  جامعات 

الد العلمية  كما  والمؤسسات  ولية، 

من   الدكتوراه  طلبة  رفقة  يستفيدون 

بالخارج   المستوى  ز  تحسي  دورات 

أشكال   من  ها  وغب  الإقامي  والتكوين 

ي والحركيات الدولية.   التبادل الطلانر

الاجتماعي     بالوسط  الكلية  تربط 

بموجبها   ي 
والت  الاتفاقيات  من  العديد 

الثلاثة   الأطوار  ي 
فز الكلية  طلبة  يستفيد 

من إجراء تربصات ميدانية مقررة عليهم  

ي عروض التكوين تكون تتويجا للتكوين  
فز

محكا   ويعتبر  يتلقونه  الذي  النظري 

لقياس مدى جاهزيتهم لتقديم الإضافة 

ي يرجوها منهم 
ي مقابل   الت 

المجتمع، وفز

 ذلك تقدم الكلية الفرصة لتكوين إطارات 
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ز    والاقتصاديي  ز  الاجتماعيي  كاء    الشر

ي طور الليسانس وطور الماسب   
للتكوين فز

فئة   ي 
فز بالمئة، بالإضافة   20بالتسجيل 

كاء   الشر مع  الكلية  تساهم  ذلك  إلى 

تنشيط  ي 
فز ز  والاقتصاديي  ز  الاجتماعيي 

ات وندوات علمية   أيام دراسية ومحاضز

مثل   القطاعات  مختلف  مع  وفكرية 

المجاهدين  ومديرية  بية  الب  قطاع 

بية و  الإذاعة الوطنية ومؤسسة إعادة الب 

ي  
الوطتز والمرصد  القضاء  ومجلس 

إطار  ي 
فز وهذا  ها،  وغب  ي 

المدنز للمجتمع 

ي  
ز فز انفتاح الجامعة علة مختلف الفاعلي 

والاقتصادي  الاجتماعي  الوسط 

الذي   المحيط  تطوير  ي 
فز ومساهماها 

المضافة   القيمة  بتقديم  إليه  تنتمي 

 المنتظرة منها.  

أفضل،      بشكل  مهامها  أداء  ولغرض 

الإنسانية        العلوم  كليةانخرطت  

امج المختلفة ي تطبيق البر
 والاجتماعية فز

 

المسطرة من طرف الوزارة الوصية وعلى 

الذي خطت فيه خطوات   رأسها الرقمنة

اللغة  استخدام  وكذلك  الأهمية،  بالغة 

ي التدريس والتعليم عن بعد،  
ية فز ز الإنجلب 

والبيداغوجية  الإدارية  الهيئة  وتصر 

نوعية   تطوير  على  العمل  على  للكلية 

ز   التعليم بمواكبة العصر من خلال تحيّي 

والقضاء   التعليمية  امج  والبر المقررات 

السل الظواهر  مختلف  من  على  ي 
الت  بية 

ار بجودة التعليم.   شأنها الإضز

وعلى       الكلية  إدارة  تعمل  مستقبلا 

الكلية تقسيم  على  الكلية  عميد   رأسها 

الإنسانية لتصبح   للعلوم  كلية   ، ز كليتي 

تضم قسم التاري    خ وقسم علوم الإعلام 

وكلية  المكتبات،  علم  وقسم  والاتصال 

علم   قسم  تضم  الاجتماعية  للعلوم 

 علوم    وقسم الأرطوفونيا  النفس وقسم  

الاجتماع  علم  وقسم  بية    الب 

وبولوجيا    الفلسفة، كما   وقسم      والانبر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تتضمن نظرتنا المستقبلية إنشاء المزيد  

مجلات   وتأسيس  البحث  مخابر  من 

 .  لنشر الأكاديمي

بأهمية       ننوه  العرض،  هذا  خاتمة  ي 
فز

الإنسانية   تطور  العلوم  ي 
فز والاجتماعية 

ي ازدهارها، بحيث تقوم  
المجتمعات وفز

ز على هذا الوطن   بإضاءة السبل للقائمي 

اح ما هو مناسب للمجتمع ولخدمة   باقب 

ي كليتنا هذه نعمل بكد  
الإنسان، ونحن فز

ي  
الت  والعوائق  المشاكل  تشخيص  على 

حلولا   ح  ونقب  العالم،  علينا  يفرضها 

لمجتمع    مناسبة من شأنها تعبيد الطريق

ي  
فز حقا  يساهم  سوي  وإنسان  أفضل 

ي  
رف  ي 

فز الاسهام  إطار  ي 
فز نفسه  تطوير 

 مجتمعه ووطنه والإنسانية جمعاء. 

 

 بوطابة  ف.  د. 

العلوم الإنسانية   عميد كلية

 والاجتماعية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الجزائري ▪ القانون  الاستراتيجية في ظل  القطاعات  الخاص في  الاستثمار 

▪ 

الجزائري ▪ القانون  في  للمستهلك  الغذائي  الأمن  تعزيز  ,

جديد قانون الوقاية من المخدرات و المؤثرات العقلية و قمع استعمالها   ▪

▪ 

العلاج النغمي الايقاعي و العلاجات الفوق مقطعية )البروزودية( ▪  

▪ 
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  احتضنت ،    2024فيفري    15بتاري    خ        

قسم   السياسية  والعلوم  الحقوق  كلية 

ي موسوم ب
ملتقى وطن  الآليات   الحقوق   :

القطاع  ي 
 
ف الاستثمار  لتشجيع  القانونية 

ي الجزائر ، وقد حض  هذا الملتقى  
 
السياحي ف

ي  
 
ف التخصص  ذوي  الاساتذة  من  نخبة 

المهتمي   واعضاء   الدكتوراه  المجال وطلبة 

من ادارة الجامعة وإدارة الكلية، و ممثل عن  

والصناعات   للسياحة  الولائية  المديرية 

 ي وزو . التقليدية لولاية تي   

الملتقى        هذا  بالاستثمار موضوع    متعلق 

هذا    ، يعد السياحي اقتصاديا    الأخي   ا  متغي 

ما   من خلال  التنافسية  القدرة  لزيادة  مهما 

بلد،   لأي  الاقتصادية  الحياة  ي 
ف  يلعبه 

فالقطاع السياحي اليوم يعد أكير القطاعات  

ها   واكير العالم  عير  بالخدمات  المزودة 

أضحى    حركية، مصدرا   الاستثمار كما  فيه 

الصعبة   بالعملة  الدخل  مصادر  من  مهما 

  ، ي
الوطن  الدخل  وزيادة  العمل  وخلق فرص 

ي تثمي   موارد  
هذا بالإضافة إلى مساهمته ف 

النهوض   من  لتمكينها  المحلية  الجماعات 

وخدمة   المحلية  التنمية  بمتطلبات 

التنمية   عجلة  دفع  ثمة  ومن  مواطنيها، 

 الاقتصادية للدولة. 

حباها       الجميع  عن  يخق   لا  الجزائر كما 

تنوع   تضم  خلابة  طبيعة  بمقومات  الله 

 ، ي اتيحىر بمساحتها   جيواسيى الشاسعة    بدءا 

ي تقف شاهدة على  
وتضاريسها المتعددة النى

متحفا طبيعيا    ب ه ولتشكل التمي   الذي تزخر 

الرملية   وبكثبانها  الممتدة  بسواحلها 

 الحجرية        وسيولها     وب  هضابها الصخرية

ي الجزائر 
 
ي القطاع السياحي ف

 
 الآليات القانونية لتشجيع الاستثمار ف

 

حسي      بحضور كل من السيد: أ.د/ أوشيش

بالعلاقات   المكلف  الجامعة  مدير  نائب 

بشي  نائب مدير   السيد: سعديالخارجية و 

العلمي   بالبحث  المكلف  الجامعة 

التدرج واللذان بدورهما   والدراسات ما بعد 

  ، الملتقى موضوع  بخصوص  قدما كلمتهما 

ليتولى بعد ذلك السيد نائب مدير الجامعة  

المكلف بالبحث العلمي والدراسات ما بعد  

 .  التدرج  افتتاح اشغال الملتقى

كان       تدخل  حياة،    :للسيدةأول  تمود 

للسياحة   الولائية  المديرية   و  ممثلة 

ي وزو، حيث   الصناعات التقليدية لولاية تي  

مدريتها   بنشاطات  تعريفا  قدمت 

ي   ي المجال السياحي لولاية تي  
واحصائيات ف 

وقد  هذا   وزو،  اشغال  منصات  على  تداول 

موزعي      قيمة، استاذ بمدخلات    51الملتقى  

منها صباحية و   على خمس جلسات ثلاث 

تقنية    مسائية،اثنتي     عير  منها  البعض 

ي والاخرى حضورية. 
 التحاض  المرئ 

اشكالية   على  الاجابة  المداخلات  تضمنت 

ي الملتقى   التساؤل حول كيفية   المتمثلة فن 

 

 

  وديانها، و    وواحاتها وسلاسل جبالها وتلالها،  

التقاليد   من  الهائل  الزخم  عن  ناهيك 

الحضارات   واثار  والثقافات  والعادات 

،    خ.... الالقديمة الى جانب مناخها المعتدل

لمنتوج   دعما  مجملها  ي 
ف  تشكل  ي  

النى و  

سياحي  واعد من شأنه أن يؤهلها لأن تكون  

وجهة سياحية ومقصدا للسياح من الدرجة  

أمثلا،    استغلالا  استغلالها  ت م  م ا  إذا  الأولى 

النهوض   خلال  من  إلا  ذلك  يتأئى  ولا 

 بالإستثمار السياحي . 

الذي        الملتقى  هذا  اعد  ذلك،  سبيل  ي 
ف 

من   فيها كل   القى  افتتاحية  جلسة  شهد 

اللجنة   رئيس  ندير  ارتباس  د/   : السيد 

أمال   حابت  :د/  السيدة   ، للملتقى العلمية 

محمد   اقلولىي  أ.د/  السيد:   ،
الملتقى رئيسة 

  ، السياسية  والعلوم  الحقوق  كلية  عميد 

المخير  أ.د/ صبايحىي ربيعة مديرة   :     السيدة 

البحث   وع  مشر حرية    PRFUورئيسة   :

التكريس   الجزائر بي    ي 
الاستثمار والتجارة ف 

والواقع الاقتصادي    2016الدستوري لسنة  

 ،  وذلك    كلمتهم  بخصوص موضوع الملتقى
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الجزائر   ي 
 
ف بالسياحة  وبالتالىي  النهوض 

     التشجيع على الاستثمار فيها؟

تسليط         الملتقى  خلال  من  اذن  حاولنا 

محاور   تضمنتها  اساسية  نقاط  الضوء على 

خمس   على  موزعة  وقد    جلسات،الملتقى 

تم   عناض  عدة  الى  المداخلات  تطرقت 

 تفصيل فيها: 

ي  الاطار     -
للاستثمار  القانوئ  النظري 

الى  التطرق  تم  حيث  الجزائر،  ي 
 
ف السياحي 

ورة اعتماده   مفهوم الاستثمار السياحي  وض 

قطاع   خارج  للاستثمار  اقتصادي  كبديل 

لمقوماته   التعرض  تم  كما  المحروقات 

له،   المنظمة  القواني    جذبه،  وعناض 

الى   عنه،  ف  تشر ي 
النى الادارية  المؤسسات 

الوك استحداث  دراسة  الوطنية  جانب  الة 

للعقار السياحي بموجب المرسوم التنفيذي  

لتشجيع الاستثمار السياحي    كآلية  489- 23

تسيي    ها  يثي  ي 
النى المشاكل  حل  ومحاولة 

السياحي   الموجه للاستثمار  العقاري  الوعاء 

 ....الخ 

ي الجزائر، وذلك   -
واقع الاستثمار السياحي ف 

الاستثمار   تنفيذ  اليات  دراسة  خلال  من 

تمويله   ومصادر  اجراءاته  أي  السياحي 

)عقد   ممارسته  عقود   ، مثلا  كالقرض 

الامتياز( ، تطبيقاته ) الفندقة، المؤسسات  

ي 
الثقاف  الموروث  السياحية،  الناشئة 

والحوافز  الامتيازات  وحمايته....الخ(، 

حماية  ال ضمانات  للمستثمرين،  ممنوحة 

الاستثمار السياحي ، الى جانب معوقاته على  

 ارض الواقع ومنازعاته. 

الاستثمار    - الجزائر،  مستقبل  ي 
ف  السياحي 

 الاستثمار      أين تم التطرق لأليات إنعاش

بالسياحة  الاهتمام  خلال  من    السياحي 

اء والبيئة ككل، من    رقمة        خلال    الخض 

 

 

بالمعالم   الاهتمام   ، السياحي القطاع 

ربوع   ي كافة 
ف  مرونة  التاريخية  الوطن، 

 الاجراءات الادارية....الخ  

ترأسها       اختتامية  جلسة  ي 
ف  انتهينا 

المكلف   الجامعة  مدير  نائب 

مراد   ي  محلنر د/  السيد:  بالبيداغوجية 

د/أوبايا مليكة :   السيدة: بحضور كل من 

السيدة التوصيات،  لجنة  أ.د/   : رئيسة 

:    صبايحىي  السيد   ، المخير مديرة  ربيعة 

كلية   عميد  نائب  حميد  أ.د/زايدي 

السيدة  ، السياسية  والعلوم  :   الحقوق 

تم   حيث  الملتقى  رئيسة  أمال  د/حابت 

ي  
ي خرج بها الاساتذة ف 

تلاوة توصيات النى

الحلول   تضمنت  ي 
والنى مداخلاتهم 

ي  
ف  السياحة  قطاع  لتطوير  حة  المقيى

     القانونية   الجزائر ومن ثمة الآليات  

قية  السياحي .   الإستثمار      ليى

الفعال           الدور  عن  الحديث  إن 

وعلاقته  الجزائر  ي 
ف  السياحي  للاستثمار 

الاقتصادية  التنمية  تحقيق  ي 
ف  الوثيقة 

يبقى مرهونا بتطوير وتحديث الخدمات 

الأموال   رؤوس  لاستقطاب  السياحية 

مظاهر  جميع  على  والقضاء  الأجنبية 

المستثمرين  تعيق  ي 
النى وقراطية  البي 

 وعليه: 

 تنشيطلإعادة يتوجب بذل جهود  •

بالإضافة   ها  وتحفي   الداخلية  السياحة 

لتنشيط  وطنية  اتيجية  اسيى وضع  إلى 

وي    ج   اليى يكون  حيث  السياحة،  قطاع 

 للمناطق هو محور أعمالها. 

 الخاص  القطاع      تشجيع    يتوجب •

 

 

من   تسهيلات ودعمه  تقديم  خلال 

بالسياحة  يتعلق  فيما  وخاصة  يبية  ض 

 الصحراوية. 

 القوية      التحتية           البنية  توفي    •

مطارات، مرافق عمومية، وسائل النقل 

 المتنوعة. 

اك  • ي    البنوكاشر
 تمويل  عملية      ف 

  .  القطاع السياحي

 وزيادة    الداخليةالسياحة تشجيع  •

السعر   وتكييف  الفنادق  ونوعية  عدد 

 .مع الخدمات

 الدبلوماسي       العمل         تنشيط   •

للتعريف  السياحية"  "الدبلوماسية 

بمقدرات الجزائر السياحية وما تزخر به  

 من ثروات سياحية

 السياحية   الثقافة      مفهوم   ترسيخ   •

 لدى المواطن. 

ونية   مواقع      إنشاء •  متعلقة   الكيى

الجزائرية   للسياحة  وي    ج والتسويق  باليى

والمواقع   والتقاليد  العادات  وكذا 

ي تتوفر عليها الجزائر
 .السياحية النى

ة   المؤسسات        تشجيع •  الصغي 

ي   
والمتوسطة والناشئة على الاستثمار ف 

منح   طريق  عن   ، السياحي القطاع 

المرتبطة   التسهيلات  مختلف 

 بالاستثمار. 

  الإنتاجية    الكفاءة   مستوى  رفع  •

التقليدية، فضلا عن  الصناعات  لقطاع 

ة أو  ي علاقة مباشر
مختلف القطاعات النى

الجزائر،   ي 
السياحة ف  ة بقطاع  غي  مباشر

الجودة   حيث  من  منتجاتها  وتطوير 

 والمواصفات، إضافة إلى تخفيض 
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لرفع   وهذا  والتسويق،  الإنتاج  تكاليف 

تسويق   من  والتمكن  التنافسية  القدرة 

 منتجاتها 

 للمشاري    ع    كافتمويل  تخصيص   •

ي مجال الآثار 
 والمتاحف الاستثمارية ف 

اث وموارد ي  اليى
 الأخرى   الثقاف 

ي  ناجحة تسويقية سياسةاتخاذ  •
 ف 

الآثار   اث وموارد  والمتاحف مجال   اليى

ي 
الماهرة   الثقاف  الأيدي  وقلة  الأخرى 

سياسة  ضحالة  إلى  إضافة  والمدربة 

ي المجال 
. التكوين ف   السياحي

 الخدماتو     تطوير البن  التحتية •

والبناء  الثقافية  بالسياحة   المرتبطة 

 والمتاحف.  الآثار لقطاع  المؤسسي 

 

ورة توفي  كل المنشآت القاعدية •  ض 

ورية بالقرب من المواقع السياحية   الض 

ورة  •  بي      التكامل     و التنسيق   ض 

مواقع    و  الطبيعية  السياحية  المواقع 

والسياحية  الفندقية  المؤسسات  إنشاء 

وفق   ها  تجهي   و  تهيئتها  خلال  من 

 المواصفات المعتمدة عالميا . 

ي المجال السياحي  •
اكة ف   تشجيع الشر

ي تملك تجربة رائدة  
لاسيما مع الدول النى

ي المجال . 
 ف 

 تحفي   الاستثمار السياحي أكير  •

إضافية   ات  تحفي   و  مزايا  باستحداث 

جانب   إلى  خاصة  نصوص  بموجب 

ي قانون الاستثمار . 
 الإطار العام الوارد ف 

 

 

 

 

ي    المرونة       اعتماد  •
 المعاملة   ف 

الاستثمار السياحي و التخفيف من تعدد   

المفروضة  الإدارية  الإجراءات  تعقيد  و 

 عليه . 

مدير            نائب  ذلك  بعد  اعلن  وقد 

عن  بالبيداغوجية  المكلف  الجامعة 

 .  اختتام اشغال الملتقى

 

               د. حابت أمال

 مخبر العولمة والقانون الوطن 

 السياسيةكلية الحقوق والعلوم 

 

 

 

 

 

ندوة ▪  الوضع القانوني للاجىء: إشكالات و تحديات 

▪ 

▪ 

 اللغة العربية المتخصصة ة و إشكالات الترجمة الالية ▪

الجنائي للأعمال اي امن قانوني  القانون  ▪

الوسط   ▪ في  المراهق  لدى  العدوانية  إشكالية 

الجزائري 

صناعة التعريف في المعاجم العربية الحديثة  ▪

ندوة ▪ أعمال الكاتب فرانز فانون  

التأويل )قراءة في جهود الدكتور: العباس عبدوش رحمه  ▪ التدبر و  فقه 

الله(

الراهن  ▪ و  المنجز   : الجزائرية  الرواية   ترجمة 
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علينا  خليها 
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اتفاقية تكوين  لمديرية العامة للحماية المدنيةا

  

لي ثقيلة عليك خفيفة  

علينا   علينا خليها 
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https://www.ummto.dz/vrelexbureau-bleu/
mailto:bleu.tizi-ouzou@ummto.dz
mailto:bleu.tizi-ouzou@ummto.dz
https://www.facebook.com/bleuummto


 

 

   

  

 

   

    

  

  

 

 

  

  

 

 

  

   

 

   

للمرأة  العالمي  اليوم  

Journée internationale des femmes 
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