Ialtllib] Scallis, 3 410 et

elad) Comdt g (Aladl @uladd) 3519

2024 L:,81 09 . @ =l 2024/.00.8 .8/ 52 o3y

Sl colall dsgaal| Sloail] elaw§) sal |
salully o] go JLmillly
ascolal| Sluwdol| elja—o

Wadl Olginy S Helatl 3 (eSEIL Bleit¥l Slilun gz Glaii 5)She ipesell
.2025-2024 Lol
Sl edadtt Slupl agasell G gllaed! delill payas - roilad Ll
AU sglall § g8l o gpe ekl 7z 3w -
o1 5938 Aunyeta sl (§ ASTyad) ABlasl z3gwi -
byl -

rdalos

ol Lidydy 2025-2024 Lraladl Ldl ¢ylginy Sl jelall § oSl @dais o) (3
S9SN 3 asSH (595 kit Aalailly A gil) 8,50l suin 0Sl] ey

Ol s rate GusSs oyliaely (2B slall § oSl Le Jamy (1 Ana¥ly oSS
81598l (§ (oSl (o oye @autdi 18 aiyall ligeg (adlgll mldlatag ddlasll glasl Cummtug
el 3aco Adogud! 7 9y ey Lriig G gyin Bolas Koy O s

o 59iSll 3 oSl Bouzll Blua¥l § sdeaty of lull cluy e cam (I
sl Jols el Aeaitdl oly ol oo alelall ozl Calise cilades Wl3s ¢ g4n § A sall
e colgdl slmil 3 ilyalin Sl Jla 088 O cumy elld Gaamdd @) ALl ccagls gl
ad> ASHlin goyd slmy) 2l o l=ll Glelexlly cabaid¥l o8, ae (JUL Jiw
Ky dladl ealazll Sluga o asasll 355l sezdl Jolds 8udn sogd LS Ladiusiy

2024-2023 deanlatl did! ol giny SIEIN Holall é u.:jS.?.N p..Ja.J.n Glais 5,80
5 1dxio



Lo oJeiSl Ol yshadlly dalazll obu=d) 1_55 de 500 auby wlelesS u.:}i? B
wdye ey LalaidWlg

de bt e W edidl ekl ] oSl (o 9,e @adds Ldos @I Sy L o
ol bwgdl § 4ed )l 4881 Lieew,5s PROGRES dalsgll 44081 A I

112,83 Y1 plail alisl oleds e Bunalal Slucusll sliody pn
reabigle¥ly dluail -1

A SLgdg¥ly Caluadll Ll pelall § oSl (59 crumind O cuz

gl 139 Al Coatdl Aalazll sl yoaSull 3 (oSl G gyal LLasd e @

sl 301w adl ae Latles 4.0 Zasln) puamill 3321 @

4.0 Lelially all @13 aoslgell gl cllac|

(4! Ja3t) bl cilarbiaoly 2, L) ol 5538l 3 sSall (o gyal uliaddl zia @
cJla) calazll lucge b (e Lae pall

sl @ Buuzll gobard¥ly sla¥l Al old coedl auolol Bladdl xi o
S|y ABLas

Flex¥ly alad¥l plhaall § alelall ol ae aSTd wlblasl J) Jogdll o
bl ollas) ducgall sl eSSl ¢ 9,dn 3 AS Ll 3 ey @I Al lelozdly
() ysiSI Clbs adags el Jlasel Jigas

(JLl elatll lugo pladly iy § tealudl cadll alaidl zie o

sLad| goms 2 gll olazs¥ly (sloxs¥l ulall I3 ol peaSll § (uoSall (o oye (nels @
(& A Slusl! e yall lusll) 5,Sad JSlea

el Slusodll on Goladd! Juasy 2ol SlolKeyl Jolos aoens @

:b‘;g.'is.\.” L,? uﬂg&ﬁ‘ D e p.ﬁn.d -2

G #5841 995 @3, 5|,all LGag "slyerSll dyie” (S (3 6198l 3 (oSNl Lol @
855S| Lyte g ealass Sl a0y (611 2022 il 2

Aol 3yell s Aslegimgll el e slaze¥l o/ 5 58T of 5usly uass

2024-2023 deanlatl did! ol giny SIEIN Holall é uﬂjﬁ.ﬂ p..Ja.J.n Glais 5,80
5 2ixipo



saboldl &lyud

pslall Jlzs 3 o395 adb (06) & (o AST e BLaY) L) 5SSy ¥
(oLl ells 3 Ley) cielaandlg 2aludl aslall 3 ol 19385 adb (09) daudy LixslsiSil
Sleoalplly JY1 ANl dabgdl Agdgdl old (agpall e Suclall sia Gudais ¥
Aoy aallly a8l il ol gaSall g

ol el Bl Sl 31 n < Leen <0l3538 | oylts el e A8oLall oz @

S Jlar¥ dlaas" dge J515 8l ysiSull duye obed @

o198l @ (oSl (oymy (38,5 AS|, 8 ABlasl adony lagie sl ysiSull duyie cLad] @
«39,l) 7z 3901l Lag

Slaa Eay Jbl cdaddl ol Azselad) welill jans> japaxi oi @
(lad bl lasl) odlel 5 yeSall cubigle¥lg

o ddl cous Az gelagd) aelall sue aijgi oy @

pmnill paamll By Lnge pans alllas 25,500 Jldl adedl] clawge o
alytas e Aasll dualall clingl ()l oo Lole 283Lall

PROGRES a8l A 01 pe Jladl pabaill clawssgo Jid (5o (oasSall oy oot oty @
esSally aelarll Aalall 2l (LB (o s dall 8,01 z 350l o

012938 M (§ (oSN (D 9pe @ueds
tdyl e ol eS| @u:’js-ﬁ‘ UBrE EdS @y <
8l eS| ‘3 O—jjﬁ-” oase e Goliny éJJ\ ‘zll.a_ﬂ m.la.l’.” ducwha yuda @
(Slaslal Lgrdl wlgaid) )b e cnias slps S5 @
coladl G Jlg Jladl @ulall 8159 Sotus e Latsll dlall o
(I lall 8 098Gl 2o yall Aimlll) Joalall Agbogll dimll slnel o
ol e S Solall § oasSHl oye ot oty <
oMl 5 sS Akl wlislodlly Laluall e
6! ygaSul! 3 RSl yoye Fulity Sou> @
Sl g, ¥l auslge (uglic @
Gz Adaall KL o
bl cljus e
Auchall (oSl Ayl = oSl oy Aallgs @

2024-2023 deanlatl did! ol giny SIEIN Holall ‘3 uﬂjﬁ.ﬂ p..Ja.J.n Glais 5,80
54 3 dxio



:,_):3951.” 2 ye puds polic

AN @uatl polie cusSHll oy plad o caz

L dag,l) Slasmzally Laddl

81y Adls sae

sl eSSl 3 eS| izt dasllase

ey yylia Bus gl sl s Gotue e S selall (3 gSHl (oS

o158l Al s an A Aall Sl g Y| aislga (38193

ol giSull & 9y dee dudis (3 Bysead] Zpallly 2oyl sylsl

(SFhizly gobaidl cbyd ae dose 48lasl 3929

(05) (uasedl IM5 abolill 33,89 clianel C8)ls (o Bimmill AaBLLI ol yaSll ol g, Lo
B &l giu

Slgiadl IS a8l § oSl B sliael ayl (o 85amill Lualall il yeidll
B33 (05) o]

3 Otlzadl o Tl b Ly sl sl 155285 Calls (KT Atmal JlecH) o085 Fad
8155381 (3 (oSl A sl meple By cpdd) CILl sglall ol 55189 aglall sl y9iSs

i guddl pulasg A !

AL ulall ol yexSud) 3 (oSl (oye (& 9un Oz

Sboll sorudl (e lpbiminns IS Aad po W Dolall 3 (oSl (25 (38155
cAaslall aay of i

A dd) s 8l 55iSUl (§ (68T B Hanly Ao JS s s

bl ehae J 2Lyl il g L1 e cndy il o sl pgiSll § cpgSall Al (398
(095181 B9y gune) ol my Loy CalSl el puall/eteall il wll oLl 2uogl
Slwl/3ll) L3l Came o bl ygaSll ] CroSl izt J9gun 0555 O
oSl Bl Ausoie § dalen osloss Aaddl § colis Wls g @il (T olne
sbach o o Bl e Bl (y0 815938l 3 oSl L) Johun Cend o
(o) iy Loy ol e Ll ) o stpaadl ol slidnaely) ol yexSall (3 cpugSall 2
& Bsaz (19S5 At (lyd ylae Aume slygaSll 3 (19S5 L) Jogaud oSay ¥
33938l 8 cpsSall Bouzll Apgilall JL¥I Ble L J) ol y5a8l)

8L Cgay Bl Aucwie B (e 8l g8l 3 Cr oSl duzed clacl 4> @k
Yl oEaol> e Bl e dadge

olee Anladl Luasladl clsiadl Glyiny Alasll Lomalad) Sluwsll e comy
cplanly crlmud ! ol eaSudl Al 113985 Alslge

J8Y) e Aaddl § comy pde Siue e Sl pslall (3 cnsSHll cbogs
ASrd 6y Apasls By of Al ) oty

2024-2023 deanlatl did! ol giny SIEIN Holall ‘3 uﬂjﬁ.ﬂ p..Ja.J.n Glais 5,80
5 ‘_,Lc 4 dnin



Jealild 3 sl Sl (o 9ye Dlaass (8. i) Joa) sl ygaS ol

:PROGRES pie  solall dumlly Jlall palanll 8139 JI Juuys 3illg -7

G Sl oy ziges @ dume 5o LS Lsmimn (095 paye S 050 O m @
AN Ll 35660 (ol yeaSll
J98aue) 61588 (§ cnsSEl § hlie ¥ B850 AalN Bpuadl Gl 01 @8y 3=l -
(o e aie A9, LY e (B, b col yqaS ] 3 O.:ji.ﬁ\ L)
solelly 4idMey dnpmss 1Sy 2 GLIN sl ye€l ¢ 9,k dlaal 02 o a=ll -
g lodly Al A
Lyddl @lelal 3lan Lod adasll olyusll d8ug roungs ,S3 103 o8, 3=l -
8 ysead| sl Jiluglly
SLdSly paslll ) 48LaYL o dl Blw czAie gounge JSI (S5 :04 8y 3=lll -
(tmdl blasa) 4 2oLl 4o Lisll
1Jlw) Bse LI 3) @3 31 Slaglall Blelye o pagslall A8l 4325:05 @8, 3=lll -
delall sae 2 Jlis 8 @3y Jou> @ 5sSll pasaxdl ae parazill Gillazy O
(uys JS 3 Ladd] Bumpnsill Buasdl Cou 00580 Bz gl
Aagll Aalally 4l wlipdl wlnily ol 06 @8, =Ml -
elall Zolal 2yl ) claslel] Lozl Slosdl dyls o @udnll BlE josle Juoy @
:PROGRES dibssll 3008, Jl & ¥l pe «p9Silly
Byl Aalaill Sloglall apar Lgrtl Slguidl poles pesass OF oy -
cadily Ll Gy lucsll Coomy pusloll s aad o Comy
hadie Sy a8l (agyall ylas O oy -
e Lgadl iloaidl Byl (o dungd I of Byl dasladl e aldbll 0S5 of (Saa ¥ @
oSl malazll Zalall Loypull slal oyals

By Sl s aelsdl Jaddl Glass de pwidl ) Go3ee Tnaladl cilucipdl ¢lyia
eK}i ) L@ﬁ )9 18 ﬁ_}‘-#é-” &yla.‘i." ‘_5\.& J.u.lb

Signature numérique de Rachida
BOUALLOUCHE
Date : 2024.04.09 14:28:03 +01'00'

2024-2023 deanlatl did! ol giny SIEIN Holall é uﬂjﬁ.ﬂ p..Ja.J.n Glais 5,80
545 dxie



pSeS. L SRS PYNT [ SR F W [ WY VPRS
REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

Ministéere de I'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique

Direction Générale des Enseignements
et de la Formation

N° 52/ D.G.E.F/2024 Alger le, 09 Avril 2024

Messieurs les Présidents des Conférences
Régionales des Universités
En communication avec les Chefs d’Etablissements
d’Enseignement Supérieur

Objet : Note relative a la préparation des concours d’acceés a la formation de 3¢™me cycle
au titre de ’année universitaire 2024-2025.

P.J. :-Lesquotasdes placespédagogiques attribués aux établissements d’enseignement
supérieur ;
- Canevas de soumission des offres de formation de 3®™ecycle ;
- Modéle de convention de partenariat dans le cadre de I’école doctorale ;
- Echéancier.

Préambule :

Dans le cadre de 'organisation de la formation de troisiéme cycle au titre de ’année
universitaire 2024-2025, nous avons ’honneur de vous transmettre la présente note de
cadrage relative a la soumission des offres de formation doctorale.

Nous vous rappelons I'importance accordée a la formation de troisiéme cycle en tant
que formation d’excellence devant répondre a la logique d’efficience ainsi qu'aux exigences
de la réalité. Dans ce sens, la soumission des offres de formation doctorale doit
constituer une étape réfléchie et une démarche empreinte de responsabilité
et de profondeur d’analyse.

En effet, les chefs d’établissements doivent s’imprégner des objectifs précis de la
formation doctorale proposée au regard des attentes grandissantes des différentes parties
prenantes pour atteindre : Le Développement territorial, la mutualisation des ressources,
Iemployabilité, la visibilité,...etc. Pour ce faire, il y a lieu de prendre l’initiative en se
rapprochant, par exemple, des partenaires socio-économiques et collectivités locales pour
trouver des opportunités communes et de les concrétiser. Il est hautement recommandé,
aussi, de mutualiser les efforts et les ressources allouées entre les établissements
d’enseignement supérieur et les centres de recherche. Le but étant de former des
compétences nationales a méme d’appréhender les enjeux liés aux évolutions
technologiques, économiques, sociales...
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Par ailleurs, 'opération de soumission des offres de formation de 3¢me cycle s’effectue
systématiquement en ligne, via la plateforme numérique nationale PROGRES et ce, dans
l'optique d’ancrer davantage la culture numérique parmi la communauté universitaire.

Les chefs d’établissements universitaires sont chargés de veiller au respect
des dispositions ci-apres :

1- Objectifs et Priorités :

Les offres de formation doctorale doivent impérativement répondre aux objectifs
et priorités suivants :

e Privilégier les offres de formation doctorale en rapport avec les filieres stratégiques
et prioritaires ;

e Promouvoir la préparation a I'université 4.0 en phase avec le paysage numérique
moderne ;

e Privilégier les thématiques en lien avec I'industrie 4.0 ;

e Privilégier les offres de formation doctorale en rapport avec les besoins en
encadrement (potentiel humain) formulés par les établissements
d’enseignement supérieur ;

e Privilégier les thématiques de recherche a impact socio-économique,
matérialisées par une convention partenariale ;

e Conclure des conventions de partenariat avec les acteurs issus du
secteur socio-économique et des collectivités locales qui souhaitent
s’associer au projet doctoral de ’établissement (lettre d’intention, financement des
travaux de recherche, recrutement du doctorant...)

e Privilégier les filieres contribuant a la visibilité et au rayonnement des
établissements d’enseignement supérieur ;

e Valoriser les offres de formation a impact socio-économique orientées vers la
création de structures innovantes (Spin off, Start up, etc) ;

2- Organisation de 'offre de formation doctorale :

» La formation doctorale est organisée sous forme d’« Ecole doctorale» au sens de
Parrété n°995 du 02 aotit 2022 fixant les modalités d'organisation et de
fonctionnement de 1'école doctorale ;

» Les établissements d’enseignement supérieur peuvent s’organiser, dans le cadre de
I’école doctorale régionale ou nationale, en fédérant une ou plusieurs filieres
et/ou en s’appuyant sur des réseaux thématiques selon les ressources disponibles.

Note relative a 'organisation de la formation de 3¢™¢ cycle au titre de ’année universitaire 2023/2024
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Soumission des offres de formation doctorale :

L’offre de formation doctorale constitue un projet de I’établissement ;

Les conférences régionales des universités CRU’s procédent a la constitution et la
mise en place des écoles doctorales. A cet effet, les CRU’s désignent, pour chaque
école doctorale, I’établissement « Point focal » ;

La constitution des écoles doctorales est validée, en amont, par les conférences
régionales des universités CRU’s ;

L’école doctorale est domiciliée au sein de I'établissement « Point focal » ;

La mise en place de I’école doctorale est subordonnée a la signature d'une convention de
partenariat qui doit étre jointe a I'offre de formation doctorale selon le modéle ci-joint ;
Les quotas en termes de places pédagogiques sont attribués aux établissements
d’enseignement supérieur selon les objectifs et priorités cités plus haut (voir PJ) ;

Le nombre de places pédagogiques est attribué par filiere ;

Les établissements partenaires sont tenus de préparer leurs offres, en fonction des

quotas attribués, et les valider par les instances scientifiques habilitées de
I’établissement ;

L’offre de formation est soumise par les établissements d’enseignement supérieur via
PROGRES, selon un canevas numérique préétabli par la DGEF.

Evaluation des offres de formation doctorale :

» Une offre de formation de 3¢me cycle est évaluée par :

» Le chef d’établissement d’enseignement supérieur qui valide 'offre de formation
doctorale ;

» Trois (03) experts désignés par les CRU’s ;
» Les services compétents au niveau du Ministére de 'Enseignement Supérieure
et la Recherche Scientifiques ;

* Les membres de la commission nationale d’habilitation CNH (Sous-commission
de la formation de troisieme cycle).

Une offre de formation de 3¢me cycle est évaluée sur la base :

» Des objectifs et priorités cités plus haut ;

» De l'opportunité et la cohérence de l'offre de formation doctorale ;
» De l'intitulé des sujets de theses ;

» Des structures effectives de recherche ;

» Des capacités d’encadrement ;

» Del’adéquation de l'offre avec la carte de formation de I’établissement.

Note relative a 'organisation de la formation de 3¢™¢ cycle au titre de ’année universitaire 2023/2024
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Capacités d’encadrement :

Les enseignants chercheurs ne peuvent encadrer plus de six (06) doctorants dans
le domaine des Sciences & Technologies et neuf (09) doctorants en Sciences
Humaines et Sociales (y compris les retardataires) ;

Cette reégle ne s’applique pas dans le cadre des offres a priorité nationale :
Informatique, mathématiques, technologies de pointe et. Anglais,

5- Eléments d’appréciation de offre de formation :

L’offre de formation fait apparaitre les éléments d’appréciation suivants :

La (les) filiere(s) et les spécialités inhérentes ;

Le nombre de doctorants ;

La conformité du CFD ;

L’adossement de I'offre de formation a un ou plusieurs laboratoires ;

Les sujets de thése proposés au prorata du nombre de doctorants ;

Les moyens humains et matériels déployés pour la réalisation du projet doctoral ;
L’existence d’'une convention conclue avec un partenaire socio-économique ;

Les theéses de doctorats soutenues, encadrées par les membres du CFD et I'équipe
d’encadrement, durant les cinq (05) dernieres années ;

Les publications scientifiques réalisées par les membres du CFD ;

Le taux d’avancement dans les travaux de recherche de chaque doctorant en cours de
formation y compris les retardataires inscrits en doctorat sciences et doctorat 3eme
cycle encadrés par les membres du CFD.

6- Configuration et criteres de recevabilité :

L’offre de formation doctorale doit répondre aux critéres suivants :

L'offre de formation de 3¢me cycle correspond a une filiere et leurs spécialités
correspondantes, avant ou apres harmonisation, dispensées a I’échelle nationale ;

Il est institué un comité de formation doctoral CFD par filiere au niveau de chaque
établissement ;

Le CFD est composé des directeurs de theses plus les directeurs de laboratoires
d’adossement plus le VDPG/DAPG (membre de droit) ;

Le responsable de chaque CFD doit étre de rang magistral (Prof/MCA), permanent
et en position d’activité, de la filiere et rattaché a I’établissement soumissionnaire ;
Le responsable de chaque CFD est désigné par le chef d’établissement parmi les
membres du CFD (a I’exception du VDPG/DAPG) ;

Le responsable d'un CFD déja établi ne peut prétendre a la responsabilité d'un
nouveau CFD et ce, jusqu'au terme des délais réglementaires prévus pour la
formation doctorale ;

Les membres du CFD, hors établissement de rattachement, sont retenus dans le cadre
d’une convention signée avec leur établissement d’origine ;
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» Les établissements universitaires habilités au titre des années universitaires
antérieures doivent assurer la poursuite de la formation de leurs doctorants
régulierement inscrits ;

= La formation de 3°me cycle doit étre adossée a au moins un laboratoire de
recherche de la filiere de I'établissement ou d’'un autre établissement universitaire
partenaire ;

» Les spécialités des sujets de these minutieusement formulés dans le canevas de I'offre
de formation doctorale (tableau n°..), représentent les spécialités des offres de
formation proposées pour habilitation.

7- Documents requis par le MESRS via PROGRES :

» Chaque offre de formation doit étre accompagnée, tel que défini dans le modele du
canevas, des pieces constitutives suivantes :

- Annexe n°01: Un Curriculum Vitae a joindre pour tous les participants a la
formation doctorale (Responsable du CFD, Directeur de these, Intervenant...) ;

- Annexe n°02 : Les objectifs du projet doctoral proposé ainsi que son utilité et lien
avec les axes stratégiques et prioritaires ;

- Annexe n°03 : Mentionner clairement et avec exactitude les capacités effectives en
matiére de compétences humaines mobilisées et moyens matériels déployés ;

- Annexe n°04 : Mentionner, pour chaque thématique proposée, le contexte de la
recherche ainsi le résumé et les mots clés inhérents (plan de recherche) ;

- Annexe n°05 : Renseigner la fiche de synthéese en tenant compte des informations
précédemment introduites (exemple 1 : la spécialité doit étre identique a celle
mentionnée dans le tableau n°8, exemple 2 : le nombre de places pédagogiques en
fonction du quota attribué par filiere a ’établissement) ;

- Annexe n°06 : Avis et visas des organes administratifs et scientifiques hablités.

» La synthése des résultats des évaluations sera transmise par les CRU’s via la
plateforme PROGRES a la DGEF :

- Les Proces-verbaux récapitulatifs des conférences régionales doivent faire ressortir
toutes les informations relatives a I’expertise des offres.

Ces PV doivent étre présentés par établissement par domaine et par filiere ;
- Les formations rejetées doivent apparaitre a part.

» Les demandes non expertisées ou rejetées par les CRU’s ne peuvent pas faire I'objet
d’un recours déposé au niveau de la DGEF.

Il incombe aux chefs d’établissements universitaires d’assurer une
large diffusion de la présente note et a P’application stricte de ses
dispositions.

P/ Le Directeur Général

Signature numérique de Rachida
BOUALLOUCHE
Date : 2024.04.09 14:29:00 +01'00'
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