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A- Semestre 1
1. Unité Fondamentale (12 Crédits)

Module : Introduction i I’Economie (Cours et TD) 4 Crédits

Chapitre| : Les fondements de Ia science économique

1. Objet et méthode de I"économie

2. Notions de besoins et de ressources
Chapitre2 ; L’activité €conomique et circuit Economique

. les composants de I"activité €conomique (production, répartition, consommation, épargne)
2. les agents économiques et I circuit economique

3. les principaux agrégats et indicateurs (RN, PIB, PNB... IDH)

aninem:Lesflctundepmductiuq
I les ressources naturelles
2. le capital
3. le travail (quelques notions de démographie)
Chapitre 04 : croissance et déve ;
G:pimﬂﬁ:nwchectpﬁx(ﬁrmumm
Dlpftmﬂﬁ:imemﬁumiiuion:tmmiﬂ'
1. définition de la contrainte af; oy
2. mesure de la contrainte extéribete/
3. le concept de mondialisation
4. rdle des politiques économig

Module :
Chapitre 1: La notion de comptabilité
1. Définition
2. Le rble et les fonctions
3. Les différentes comptabilités

Cuapitre 2 : Les flux
1- Définition
2- Caractéristiques
Cipitre 3 : Le bilan comptable
- Défini

3 Les'comptes du passif

4- Les variations du bilan
Chpitre 4 : Les com ptes

1- Définition

2- Répartition

3- Fonctionnement des comptes



Module ; Micro-économie | (Cours et TD) 04 Crédits

Chapitre préliminaire : définition
* L3 science économique
* La notion du besoin
* Lanotion de rareté
» Notion des biens économiques
» Les biens de substitution/ biens complémentaires
* Les agents économiques
* L& revenu national/ revenu rée|
* Lamicroéconomie/ 1 macroécoriomie

» Les hypothéses de bases de la concurrence pure et parfaite

Chapitre I Ia demande, I"offre ot Péquilibre du marche
I-  lademande
I. lademande individuelle d'un pien
2. mouvement et déplacement de 1a courbe de la dem

ande individue|le
3. la demande globale (demande de marché)
- I'offre

de certains concepts de base

Chapitre B Les élasticités
-~k lanotion d"élasticirs
II-  Elasticité -prix direct de g demande
[I-  Elasticité -priy croisée de la demande
[V-  Elasticité -reveny de |a demande
V- Elasticité d"offre

Chapitre [ : la théorie dy consommateur
- L'approche cardinale de Lutilité
1. Définition de I"utilitg
1. Fondement e principes de cette approche
3 Llutilieé totale/utilité marginale
4 "équilibre dy consommateur selon cere approche
iti approche
I Y'approche ordinale de I"utilité

L. les fondements et principes de cette approche
1 définition et caractéristiques des courbes d'indifférence
Ll

- Iacourhe de co
IV~ lacourbe de co

V- ladécomposition de I"effet total (cffet prix) en ¢
1). Unité d’enseignement Découverte (12 Crédits)

Module : M athématique | (Courg et TD) 3 Crédits
1) Rappel s les ensembles mathématiques
2) Les suw
3) Les limda et continuités
4) Dérivésat différentie)s
5) Les foudins

6) Les intiples



Module : Statistique | (Cours et TD) 03 Crédits
Premitre partie : Notions de base
Chapitre 01 : Vocabulaire statistique et définitions de concepts
Chapitre 02 : distribution 4 un caractére
* 1. Présentation sous formes de tableaux
2. Représentation graphique

Deuxiéme partie : caractéristiques des distributions i un caractére
Chapitre 01 : paramétres de tendance centrale
Chapitre 02 ; paramétres de dispersion
Chapitre 03 : caractéristiques de forme : aplatisg
Chapitre 04 : mesures de la concentration

[n-hﬂlﬂlnn générale
Chapitre 1: La révolution industrielle

Chapitre 2 : La croissance du 19* au 20° sidcle
Chapitre 3 : La erise de 1929 et ceile des années 70/80
Chapitre 4 : Ls mondialisation

Conclusion générale

e



Module : Introduction & Ia Sociologie (Cours) 03 Crédits

1) L'oljet de 1a sociologie et quelques aspects de méthode
A-L’Oujet de la sociologie et enjeux d'une acception
I-La variabilité du contenu des définitions
2-Les wpparitions traditionnelles en sociologie
&-Holome et individualisme
b- Compréhension et explication
c-Appuches quantitatives et qualitatives
3- Lesdterminations sociales d'un phénomeéne, d’une activité ou d'une représentation
2) L'éwlution de la pensée sociologique
La socelogie  Ia fois produit de 1a modemité et d’une triple révolution
B- La période classique d’A. Comte & M. Weber
C -Lespwadigmes contemporains
I-La seciologie marxiste
2-Le fsctionnalisme
3-Le scturalisme
4-L"insrventionnisme
3) Les pandigmes actuels et applications thématiques
- Lz anstructivisme structuraliste ef les pratiques culturelles
B-L"mfvidualisme méthodologique et I'école
C-L'amlyse stratégique et le phénoméne bureaucratique
D-L"adionalisme et le mouvement social

Les matrices dp |a pensée sociologique
La différenciation sociale

La rationalisation

Le théme de la communication

3. L'évodien de la pensée sociologique,

Listitutionnalisation de la sociologie : :
La nature de la réflexion sociale jusqu’su 19°™ sigcle
L'inscription sociale de la pensée sociologique
Les liens entre le changement social et la réflexion sociale
Vers une objectivation, une spécialisation et une autonomisation croissante de |a sociologie

Ltoire des idées sociologiques.
La période classique de Comte 4 Weber
Les courants socialistes marxjstes
Le courant libéral
Aux racines de I'individualisme méthodologique : Simmel et Weber
Vers des approches sociologiques plus riches

-4, Les soalbgies contemporaines

Lislution de la sociologie américaine
Lagnsée structuraliste et marxiste en Eurgpe
Lemouveau de la sociologie libérale :




- Quest-ce que le Droit 7

= Les grands principes da Droit

- Les grands systemes du Droit

- Les branches du Drojt

- Les institutions publiques e administratives
- Le sysitme juridictionnel

- Les sources dy Droit

- La personnalits Juridique

- Les biens

- Les Drvits subjectifs

= Les contrats ; contrats da
- La responsabiljts civile

- Le Droit pénal

- Le Drot commercia|

- L'entreprise et les Affaires

droit privé et contrar de'droit publjc

HERMR PO on complément du epyrs, Applicatign,
"RoieaTion «| utilisation de |5 bibliographie par I'étudian,

'eetge.ﬂiun:luswrmmnm' i
Cprétation des sources statistiques
Séancell : organiser le travail de révision,

Module : Anglais (TD) 02 Crégits

- Fégles de base ap Brammaire ¢
= une approche méthodique 4 |5 compréhens

ion orale,




B- Semestre 2 -

1). Unité d’Enseignement: Fondamentale (15 crédits)

Module : Microtconomie 1 (Cours et TD) g5 Crédits
Chapitre [V : La théorie du producteur

I- lafonction de Production 4 court terme (un seul Facteur varigble)
1. la productivit totale
la productivité moyenne
3. la productivits marginale
4. les rendements décroissants
- lafonction de production & long terme (les isoquants)
1. définition deg isoquants
2. caraciéristiques deg Isoquants
M- le taux marginal de substitution technique (TMST)
V- les isocofits
V- I'équlibre dy producteur
VI les rendements d’échelles (croissants, décroissanes el constant)

Chapitre V' - La théorie des cotts de production
- Analyse des codts de production & court terme
L. les coilts fixes et les cofits variables
2. lecofit maoyen et le colt marginal
Il Analyse des cofits de production & long terme
I colit moyen et cody marginal 4 long terme
2. les économies d'échelle/ Jes dés-économies d"échelle

Chapitre V1 : 1'équilibre dy Producteur sur eg différents types de marché
I I"équilibre du producteur dans |« marché de I:Wmumm o
1. L'équilibre & court terme Lo lle sl N
2. I"équilibre 4 long terme ;
- 1I"équilibre du Producteur en situation de monopole pur
L. Définition du monapole pur

Département-: § %_.i%. 4

: \ Sciences de Cestion 5 / =i

3. Iéquilibre de longue période

Cuapitre S : Le journal

(Qiapitre 6 : La balance

Chapitre 7: Les opérations de vente et d'achat
1- D'une entreprise commerciale
2- D'une entreprise industrielle

Copitre 8 : Les Opérations d"achats et de Venie avec réduction
Cipitre 9 : Les cae particuliers des Opérations d'achats et de veate
Cipitre 10 ; Les comples de gestion et le tableay de résulia

MODULI=ANALYSE ECGNOMIQUE (Courset TD) 5 Crédits

Préambale-Théories conomiques et prolongements contemporaing,
Analyse micro o macroéconomique

Osire 01 : les approches des mercantilisies el physiocraies
L les mercantilistes
L les physiocrates
Oiagie 02 ; 1"école classique
! théorie de la valeyr et des prix :
1 théorie de la monnaie, théorie de [g Production

3 théorie du commerce International (avantages absolus/ comparatifs)
Ogire 03 : I"école n&u—cla:xiqu: )




Chapit;'e 06:le développement contemporain de I"analyse éﬂonumiqur

I-

Il
il
1v-
V-
VI-
Vil

Copitme partie . introduction auy probabilités

Clapitre 1 : théorie ¢lémentaire des probabilités

Qeayitre 02 distributions Binominale, distribution normale, distribution de Poissan

Bapitre 07 . introduction & | ‘entreprise

Section | constitution st transformetion de I'entreprige - 4y, fodalisme g Capitalisme,
Section 2 : défin; tions de l'cntrepriu, 52 production ef seg produits

Section 3 : Jes typologies des entreprises,
Dpitre 2; e management



e |

MODULE : proIT COMMERCIAL (Cours) p2 Crédits

-

Introdaction générale - (Genése du droit Commercial, Définition du drojt Commercial (distinction entre je droit commercia] o le droit
dﬁl},ﬂn_:em du droit commercial, Les sources dy droit commercial, Conclusion * évolution dy droit commercial en Algérie (apergy historique

12 les conditions d*établissement deg commercants
Relations relatives aux personnes
Les conditions relatives aux Bctivités

13. Lessocibeds commerciales

Les régles comm 8ux sociétés

Les régles particulibres ayy sociétés
La

SNC
LaSCS
La SARL
La SPA
LaSCA
1) Les bieas du commercant
[l-] Le fonds de commerce
1-2 les waleurs ﬁl:obﬂiim
[1-3. Lapropri industrielje
Il) Les eontraintes des commergants
[II-1 In pollicité 1égaje
-2 I.I;:::larrmm .
L-3. 8 consommation
1V le redessernent Jjudiciaire
[V- Ia fullte

Notionsde base

L définitions
1 trlit!m:utdct'hfbnmtiun
i informatisation

& les objectifs recherchés

I. Fefnsteur
L définition

I définitions :

1 caractéristiques d*un Systéme d’exploitation

T exemple ge Systéme d’exploitation (WINDAWS XP)
111, eshygiciels

E définitions
1. les différents types de logiciels
1 exemple de logiciel 5 offjce 2007, Excel)



MODULE : ANGLAIS (TD) 02 Crédits

Les objectifs :
- de favoriter I'sutonomie d'apprentissage des apprenants par I'utilisation des technologies de linformation et de la communication (TIC).
- de consolider, d'étendre, d'approfondir et de diversifier la compétence linguistique et de communication de base. :
- de renforcer les aptitudes et compétences culturelles et civilisationnelles afin d'amener les é

tudiants & l'ouverture nécessaire pour la
connaissance et la compréhension des spécificités du pays étranger (spproche interculturelle)

Le succes de 'spprentissage dune langue repose essentiellement sur trois facteurs essentiels : I'attitude de |'

. apprenant (autonomie), le temps
passé avec |a langue (immersion) et l'observation active des aspects du langage (repérage). Pour parvenir & cet objectif, nous vous proposons une
méthode mixte basée sur Fauto-apprentissage partiel (« blended leaming »), _

Ce dispositif de formation comprend :
- Le présentiel : les cours ont pour objectif de renforcer les compétences linguistiques et culturelles en langues €trangéres. Les apprenants se

familiarisent avec [a terminologie et les différents aspects de I'économie et du monde du traves =3 reag de la langue étudide

- Le mobile lcmﬁng:&mmuﬁsinnnl:elihﬂ. abondants el signifiants de contpf{LSt:
temps avee la langue en dehors de |a classe et de développer leur savoir implicity”

- Le e-leaming : travail & partir de ressources Web sélectionnées, afin d'améliod,
(noticing) focalisant sur les structures de |a langue (vocabulaire, grammaire,




