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ice|Rectorat chargé de la Post-Graduation et de la Recherche Scientifique
Réf : Décision Rectorale N° 42/VRPGRS/2024 du 11/06/2024

Avis de Soutenance de Thése de Doctorat 3°™ Cycle (LMD)
en Sciences de Gestion
Spécialite : Gestion des Ressources Humaines

» Candidat(e) : KIROUANE Ammar

Soutiendra sa thése de Doctorat 3™ Cycle (LMD) en Sciences de Gestion.

Intitulé:

«Le réle du DRH dans [’évolution de la culture d’entreprise et son impact sur la
performance organisationnelle. Cas des entreprises du secteur agro-alimentaire de la
wilaya de Béjaia.

Le: 01/07/2024 a O0O9HO00 mn Lieu : Salle des Conférences
Dép : Science s Commerciales

Devant le Jury d’examen suivant :

Mme. MATMAR Dalila Professeure |UMMTO Présidente
Mme. RACHEDI Akila Professeure |UMMTO Rapporteur
Mr. BOUKRIF Moussa Professeur U/Béjaia Examinateur
Mr. CHENINI Moussa Professeur ESM/Tlemcen Examinateur
Mr. MADOUCHE Yacine M.C.A UMMTO Examinateur
Mr. ZERKHEFAOUI Lyas |M.C.A UMMTO Examinateur
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