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Ministere de 'enseignement superieur
et de la recherche scientifique
Universite Mouloud Mammeri

de Tizi-Ouzou
SOUS DIRECTION DU PERSONNEL ET DE
LA FORMATION
SERVICE DE LA FORMATION ,DU
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Fiche de renseignement pour la candidature a la formation de perfectionnement
7 i ;,,}

v

8 by ]
portant sur la thématique :

« La maitrise de office ( Word-Excel)»
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Préciser la période et le type de formation ( perfectionnement, en cours de stage, préalable a la promotion )

Cadre réservé au responsable hiérarchique : & remplir et & remettre a I’intéressé.

Poste 0ccupé (€) , (tACHES ASSUFE(E) )i.vvuvverveerernressuiitinisbssiss et st

Besoin exprimé en perfectionnement Cachet et signature du responsable hiér‘archiqueﬂ“
Veuillez cocher la case qui correspond au besoin ‘ \ ‘ =

- Fort
- Moyen
- Faible

NB : Cette fiche doit étre déposé par I’intéressé(e) au niveau du service des personnels de faculté qui sera transmis  la sous direction
des personnels et de la formation (service de la formation et du perfectionnement), et pour les services centraux , la fiche sera
déposée par lintéressé au secrétariat de la sous direction des personnels et de la formation, ou au niveau de la structure de
rattachement qui sera transmis par bordereau. et ce au plus tard le 15/12/2022.
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Fiche de renseignement pour la c%n‘didature ‘ﬁ;lla‘f(irmation de perfectionnement

o

S5 8T
portant sur la thématique :
« Techniques de secrétariat et nouvelles technologies de communication »

Préciser la période et le type de formation ( perfectionnement, en cours de stage, préalable & la promotion )

Cadre réservé au responsable hiérarchique : a remplir et a remettre a I’ intéressé.

Poste 0CCUPE (€) , (TACKES ASSUIE(E) ). ...evitiruuinertir ittt et oL s
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Besoin exprimé en perfectionnement | Cachet et signature du responsable hiérarchique
Veuillez cocher la case qui correspond au besoin ' . . .
- Fort
- Moyen
- Faible

NB : Cette fiche doit étre déposé par 'intéressé(e) au niveau du service des personnels de faculté qui sera transmis 4 la sous direction
des personnels et de la formation (service de la formation et du perfectionnement), et pour les services centraux , la fiche sera
déposée par I’intéressé au secrétariat de la sous direction des personnels et de la formation, ou au niveau de la structure de
rattachement qui sera transmis par bordereau. et ce au plus tard le 15/12/2022.
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Ministére de I'enseignement superieur
et de la recherche scientifique
Universite Mouloud Mammeri

de Tizi-Ouzou
SOUS DIRECTION DU PERSONNEL ET DE
LA FORMATION
SERVICE DE LA FORMATION ,DU
PERFECTIONNEMENT ET DU RECYCLAGE
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Fiche de renseignement pour la candidature 4 la formation de perfectionnement

>

o

portant sur la til%fn'filque :

« Le traitement des courriers et la rédaction administrative.»

Préciser la période et le type de formation ( perfectionnement, en cours de stage, préalable a la promotion )

Cadre réservé au responsable hiérarchique : & remplir et a remettre a I’intéressé.

Poste 0cCUPE (€) 5 (TACKES ASSUIE(€) ). .ovvvuurirunettit ettt e
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Besoin exprimé en perfectionnement
Veuillez cocher la case qui correspond au besoin

Cachet et signature du responsable hiérarchique

- Fort
- Moyen
- Faible

NB : Cette fiche doit étre déposé par I’intéressé(e) au niveau du service des personnels de faculté qui sera transmis a la sous direction
des personnels et de la formation (service de la formation et du perfectionnement), et pour les services centraux , la fiche sera
déposée par lintéressé au secrétariat de la sous direction des personnels et de la formation, ou au niveau de la structure de
rattachement qui sera transmis par bordereau. et ce au plus tard le 15/12/2022.
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Ministére de I'enseignement superieur
et de la recherche scientifique
Universite Mouloud Mammeri
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Fiche de renseignement pour la candidature a la formation de perfectionnement
o, " ‘;né

i

‘portant sur la thématique :

« L’hygiene et sécurité des ouvriers professionnels dans les ateliers de
Puniversité »

Cadre réservé au responsable hiérarchique : & remplir et a remettre a I’ intéressé.

Poste 0ccupé (€) , (TAChES ASSUTLE(E) )i .uuiuviivismnsiossvonsomsnmosiomes tonsaned 55 ssmsns s pniss sus £ sass st Suus cos s sarsusiorsnenssemsrsssssrsnsminsas onsreerin

Besoin exprimé en perfectionnement

Veuillez cocher la case qui correspond au besoin

- Fort
- Moyen
- Faible

NB : Cette fiche doit étre déposé par 1’intéressé(e) au niveau du service des personnels de faculté qui sera transmis 4 la sous direction
des personnels et de la formation (service de la formation et du perfectionnement), et pour le personnel de la sous direction des
moyens et de la maintenance, la fiche sera déposé au niveau de la sous direction de rattachement . et ce au plus tard le 15/12/2022.
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Fiche de renseignement pour la candidature a la formation de perfectionnement

portant sur la'thématique :
« Entretien, jardinage et aménagement des espaces vert»

...............................

Cadre réservé au responsable hiérarchique : a remplir et a remettre a I’intéressé.
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Besoin exprimé en perfectionnement

Cachet et signature du responsable hiérarchique

Veuillez cocher la case qui correspond au besoin
- Fort
- Moyen
- Faible

NB : Cette fiche doit étre déposé par I’intéressé(e) au niveau du service des personnels de faculté qui sera transmis 4 la sous direction
des personnels et de la formation (service de la formation et du perfectionnement), et pour le personnel de la sous direction des
moyens et de la maintenance, la fiche sera déposé au niveau de la sous direction de rattachement . et ce au plus tard le 15/12/2022.





