
 جامعة مولود معمري تیزي وزو
 والاجتماعیة الإنسانیةكلیة العلوم 

 قسم علم النفس
 

 مل والتنظیمعالعلم النفس  أكادیمي ماستر
 

 :الأھداف 
تعمیق المعارف المكتسبة من طرف  إلىیسعى ھذا التكوین     

لال التكوین في مستوى اللیسانس في مجال علم النفس خالطلبة 
مساعدة الطلبة على فھم طبیعة  إلىالعمل والتنظیم، كما یسعى 

 .السلوك التنظیمي داخل المنظمات ومحدداتھ
 
 

 
 
 

یھدف ھذا التكوین إلى تدریب المختصین في علم النفس العمل    
الصعوبات التي والتنظیم لیكونوا قادرین على التنبؤ وتحلیل وفھم 

تواجھھا المنظمات المختلفة لمساعدتھا على التلاؤم بشكل جید مع 
البیئة التنظیمیة من جھة، ومساعدتھا على تحسین فعالیتھا 
وكفاءتھا، مع الأخذ بعین الاعتبار خصوصیة مواردھا البشریة 

 والمادیة.
تعریف الطالب بمختلف الجوانب النظریة والعملیة لتطبیق    

لوك الإنساني على العامل في بیئة العمل؛ أي علاقة أسس الس
 .الإنسان بالآلة وبالمحیط في بیئة العمل

 
 

 

 
 
 

یھدف ھذا التكوین إلى تزوید الطلبة بالمعارف والنظریات     
الخاصة بعلم النفس العمل، كما یساعد في الوقت نفسھ الطلبة على 

 .الحصول على قاعدة في مجال منھجیة البحث
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 :المؤھلات والكفاءات المستھدفة 
 

 
 
 
 

یھدف التكوین في ھذا الماستر إلى تحقیق المؤھلات والقدرات 
 التالیة لدى المستفیدین منھ:

تشخیص قدراتھ  على دراسة وتحلیل الفرد من خلال القدرة -
  .وسماتھ واستعداداتھ

القدرة على دراسة وتحلیل المھن من النواحي الفنیة،  -
 السیكولوجیة، الاقتصادیة، الجسمیة...

 .القدرة على تحدید ووضع برامج للتدریب والتقییم -ـ
القدرة على القیام بتقییم سیكولوجي للأفراد، وتنمیة مھارات  -

 .الطالب في مجال القیاس النفسي
القدرة على تصور وإعداد خطة للتدریب وتطویر نظام التشغیل  -

 .والتوظیف
 .خطة بحث وتنمیة القدرة على انجازهتحدید ورسم  -

 
 

 :القدرات الجھویة والوطنیة لقابلیة التشغیل  
 

 .القطاع الاقتصادي والاجتماعي -
 .قطاع الصناعة -
 .قطاع التربیة الوطنیة -
 .قطاع التكوین المھني -
 .قطاع الصحة -
 .قطاع العمل والضمان الاجتماعي -

 

 


