
   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

السيد: أ.د أحمد بودة، مدير جامعة مولود 

 معمري، تيزي وزو
 س الشرفي للندوةيالرئ

عميد كلية الحقوق السيد: أ,د. محمد إقلولي ، 

 والعلوم السياسية
 مدير الندوة

 رئيسة الندوة رديةأ.د فتحي و السيدة: 
 

 

 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة مولود معمري تيزي وزو

 قسم الحقوق 

 مخبر العولمة والقانون الوطني

التي تواجه القانون الاجتماعي الجزائري في ظل العولمةفرقة البحث: التحديات   

  ندوة وطنية تنظم
  بعنوان:

 الضمان الاجتماعي في الجزائر 

 اللجنة العلمية

 الرئيس: بلميهوب عبد ناصر

 الأعضاء:

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزو معاشو نبالي فطةأ.د  -

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزو حسان ناديةأ.د  -

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزواضح رشيدأ.د. و  -

 -جامعة البويرة -أ.د. مخلوف كمال  -

 -بجايةجامعة  -يعقوب زينة أ.د. -

 -1جامعة الجزائر  -بن رجدال آمال.د. أ -

 موزاوي علي، جامعة مولود معمري، تيزي وزود. -

 -2جامعة وهران  -ة عبد اللةيقاد.د.. -

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزو سليماني حميدةد. -

 أ.دصبايحي ربيعة ، جامعة مولود معمري/تيزي وزو-

 معمري/تيزي وزوأ.د. سعيداني جيجقة، جامعة مولود -

 جامعة مولود معمري/تيزي وزوأ.د.س ي يوسف زاهية حورية.-

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزو أيت وازو زينةد.أ. -

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزو شيخ ناجيةد. -

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزو حسين نوارة أ.د -

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزوحسين فريدة. أ.د -

 ، جامعة مولود معمري/تيزي وزوزيد المال صافية.. أ.د -

 

 

 اللجنة التنظيمية 

 موزاوي عليد. الرئيس: 

 : الأعضاء

 جامعة مولود معمري/تيزي وزو أيت مولود ساميةد. -

 جامعة مولود معمري/تيزي وزو مواس ي العلجةد. -

 جامعة مولود معمري/تيزي وزو أيت ساحد كهينةد. -

 جامعة مولود معمري/تيزي وزو براهيمي سفياند. -

 جامعة مولود معمري/تيزي وزو عمورة عيس ىد. -

 د.بوخرس بلعيد،جامعة مولود معمري/ تيزي وزو-

 

0202 فيفري  8يوم:   

 ::                    تواريخ هامة المكان: مقر الكلية

 أخر أجل لاستلام الملخصات 

 0202 نوفمبر 51

 تاريخ الرد 

 0202نوفمبر  22

 اخلاتدآخر أجل لاستقبال الم 

 0202ديسمبر  51

 تاريخ انعقاد الندوة 

 0202فيفري  8 

 شروط المشاركة

 أن تندرج المداخلة ضمن محاور الندوة، 

 ،تقبل المداخلات الفردية أو الثنائية 

 ،أن لا يكون العمل سبق نشره أو تم عرضه سابقا 

 احترام قواعد البحث العلمي، 

  صفحة  22الى  11أن تكون المداخلة في حدود، 

  أن تكتب بخطSakkal Majalla  للمشاركة  11حجم

 11بحجم  Times New Romanباللغة العربية  و

 .(ةالإنجليزي)الفرنسية أو  لغة الأجنبيةبالنسبة ل

 لخصات والمداخلات الى البريد التالي:ترسل الم

 

conference.droit.2024@gmail.com 

ali.mouzaoui@ummto.dz 
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 :الندوة أهداف
  الجزائرالوقوف عند واقع الضمان الاجتماعي في، 

  الإصلاحات التي باشرتها الدولة للارتقاء بنظام الضمان الاجتماعي وفق ما تمليه المستجدات

 الدولية

 فعالية النظام المكرس في ضمان الحماية الاجتماعية المستدامة 
 

 تقديم:
يحتل الحق في الضمان الاجتماعي مكانة متميزة بين الحقوق الأساسية المعترف 

بها للإنسان سواء في مستويات العمل الدولية أو الأنظمة الداخلية وهو ما أكده 

منه التي نصت على أن " كل شخص  00دة الإعلان العالمي لحقوق الإنسان في الما

 باعتباره عضوا في المجتمع الحق في الضمان الاجتماعي".

يعد الضمان الاجتماعي من زاوية أخرى أحد أهم ركائز الحماية الاجتماعية   

بل مدخلها الأساس ي، فهو أداة لتحقيق متطلباتها الجوهرية، فمن تداعيات التطلع 

عية تعزيز تدابير الحماية الاجتماعية بتوسيع الضمان العالمي للعدالة الاجتما

الاجتماعي واعتماده كضرورة اقتصادية واجتماعية للتنمية والتقدم وتكريس السلم 

 الاجتماعي.

عملت مختلف الدول على تجسيد مقتضيات العدالة الاجتماعية من خلال   

اعي تطورها الاجتمسعيها لتكريس نظام متكامل للضمان الاجتماعي يعكس مستواها 

والاقتصادي، والجزائر لم تكن بمنأى عن هذا المسعى فعرفت منظومة الضمان 

الاجتماعي الجزائري تطورا مكثفا ومتواصلا منذ الاستقلال نحو تعميم الحماية 

الاجتماعية من خلال توسيع نطاقها مع تبسيط إجراءاتها، وتحسين نوعية الأداءات 

 وعصرنة القطاع 

لجزائر على غرار العديد من الدول بوضع نظام متميز للضمان اهتمت ا 

الاجتماعي على أن ثمة تحديات يكشف عنها واقع منظومة الضمان الاجتماعي 

بالجزائر ويفرض تبني إصلاحات هامة تسمح بالمحافظة على استمراريتها وعلى توازنها 

 المالي. 
 


