
RE P U B LI QU E AL G E RI E NN E D E M O C RATI QU E E T P O P A LAI RE

MINISTRERE DE L' ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE I}I RECHERCHE SCIENTIFIQAE

ANIVERSITE MOULOUD MAMMERI DE TIZI-OAZOU
SOUS. DIRECTION DES PERSONNELS ET DE L,/I FORMATION

PROCES VERBAL DU TARY CHARGE D'ETABLIR L/I LISTE D'ADMISSION DEFINITIVE A
L'EXAMEN PROFESSIONNEL POAR L'ACCES AU GRADE D'INGENIEUR PKINCIPAL DES

LA B o RA ro r RE S'/ N rJwW RE S
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L'An Deux Mille vingt-cinq (202bf{k}gé-SËâb"îd trtl du mois de Mai, s'est

tenue au siège de l'(Jniversité Mouloud\ùA7&ffifut/!$i-O*o" Sous-direction des

personnels et de la formation, la réunio" [{t;j@W#-{étudier la liste d'odmission à

l'examen professionnel pour l'accès au grafi!#fnWfrieur Principal des Laboratoires

Universitaires, et ce conformément aux dispositions de la décision No 102

du 10/02/2025.

ETAIENT PRESENTS LES MEMBRES SUIVANTS :

Recteur de I'U. M. M. T. O. (Président)Monsieur BOUDA Ahmed.

Monsieur HAMADA Boudjema,

Monsieur YOUSFI Mohamed Akli.

Madame YAHIAOUI Karima.

Chef du centre (membre) 

6
Correcteur ( membre )

Correctrice ( membre )

Le fury après :

- Confirmation de la publicité de lo décision No 102 du 10/02/2025, de l'Université Mouloud

MAMMERI de Tizi-Ouzou portant ouverture d'un exemen professionnel pour I'accès au

grade d'Ingënieur Principul des Laboratoires (Iniversituires sus cité et suite à :

lo - Examen des notes et des moyennes obtenues par les candidats, tel que mentionnées

dans les relevës de notes établis par le centre d'examen (Lu Faculté des Hydrocarbures

et de la Chimie, de l'(Iniversité M'Humed BOUGARA de Boumerdès (UMBB)).

2' - Confirmation du nombre de poste budgétaires ouverts au titre de I'examen professionnel

en question (04 postes oaverts).

3" - Vérification de I'ensemble des conditîons statutaires notamment le grade et I'ancienneté

exigées pour la participatîon à I'examen professionnel suscité.

4o -Les candidats ayant obtenus la même moyenne sont départagés par le coefficient le plus élevé.

en application de I'article 09 de I'awêté du 05/12/2019 fixant le cadre d'organisation des concours,



616 et teste professionnels pour I'accès à certains grades appartenant au corps communs

in.stitutions et administrations publiques'

-Adopte à l,unanimité de ses membres, la liste d'admission définttive des candidats ayant obtenus

une moyenne générale égale au moins à 10/20 sans note éliminatoire'

- Liste d'admission défînitive par ordre de mérile :

KHADRAOUI Dalila éPouse HOUARI

LATEB Zahia

HELAL Nadia

BOUAZZOUNI Khadidja épouse IAZOURENE 14,29

-Liste d'attente pur o :

15,57 I
I I-e Aepartage par le coefficient le plus élevé

t5,57 )

14,36

AIT BRAHAME Souhila

KASMI Safia

MAZlDamia épouse CHAOUCHI

HADBI Malha

13 ,86

13,21

13,14

\2r29

- L'ordre du jour étant épuisé, la séancefut levée à Ilh 3Qmn.

Signature des membres du jurY

Le Chef du centre
(membre)

Le correcteur
(membre)

La correctrice
(membre)

Le Recteur de

I'UMMTO
(président)

Monsieur

HAMADAlioudjema
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Monsieur

YOUSFI Mohamed Akli

Madame

YAHIAOUI Kari-1
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que dessus, a été dressé le présent procès-verbal
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